
 
 
 
Der Ev.-luth. Kirchenkreis Göttingen-Münden sucht zum 01.01.2025 für das Kirchen-
amt Göttingen-Münden eine/n  
 

AbteilungsleiterIn Haushalt und Finanzen (m/w/d) 
Entgeltgruppe 11 TV-L bzw. A12 BVG-EKD 

38,5 WoStd. 
 

Das Kirchenamt Göttingen-Münden in Trägerschaft des Kirchenkreises Göttingen-
Münden ist als Verwaltungsstelle zuständig für den Kirchenkreis Göttingen-Münden, 
dessen 76 Kirchen- und Kapellengemeinden mit ca. 92.000 Gemeindegliedern und 44 
Friedhöfen sowie 51 Kindertagesstätten in 5 Kindertagesstättenverbänden. Ebenso ge-
hören zum Kirchenkreis zahlreiche diakonische Einrichtungen und Beratungsstellen.  

 
Aufgabenbeschreibung: 

• Leitung der Abteilung III „Haushalt und Finanzen der Kirchengemeinden“ im Kir-
chenamt mit aktuell 8 Mitarbeitenden 

• Grundsatzfragen der Haushaltssachbearbeitung im Bereich der Kirchengemein-
den, Begleitung der Mitarbeitenden in der Abteilung einschl. Friedhofsachbearbei-
tung (Gebührenkalkulationen und Friedhofsordnungen).  

• Haushaltssachbearbeitung für einen Teil der Kirchengemeinden des Kirchenkreises 
Göttingen-Münden einschl. Haushaltsplanung, Jahresabschlusserstellung und Be-
ratung der Kirchenvorstände 

• Änderungen der Aufgabenverteilung sind jederzeit vorbehalten. 
 
Anforderungsprofil:  

• eine abgeschlossene Berufsausbildung zur/m Verwaltungsfachangestellten mit 
Angestelltenlehrgang II oder vergleichbare Ausbildung  

• mehrjährige Berufserfahrung und vertiefte Kenntnisse im Haushaltsrecht (DOPPIK) 
• Erfahrung in der Mitarbeiterführung 
• ein freundliches, verbindliches und sicheres Auftreten sowie Teamfähigkeit 
• gute Organisation der eigenen Arbeit, Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusst-

sein und selbstständige Arbeitsweise 
• gute Auffassungsgabe sowie mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
• sicherer Umgang mit den Microsoft-Office-Programmen 
• Bereitschaft zu Fortbildungen 

 
Wir bieten Ihnen: 

• eine unbefristete Vollzeitstelle 
• Möglichkeit des mobilen Arbeitens  



• eine zusätzliche Altersversorgung 
• Möglichkeiten der bedarfsgerechten Fort- und Weiterbildung 
• die Mitarbeit in einem engagierten Team 
• einen attraktiven Arbeitsplatz in der Innenstadt der Universitätsstadt Göttingen 

 
Die Stelle ist derzeit im Angestelltenverhältnis besetzt. Bei entsprechender Eignung 
und Qualifikation ist eine Besetzung auch im Beamtenverhältnis denkbar. Die angege-
bene Stellenbewertung steht insofern jedoch unter dem Vorbehalt einer abschließen-
den, noch ausstehenden Bewertung der Stelle nach A12 BVG-EKD sowie einer entspre-
chenden Umwandlung in eine Beamtenstelle. 
 
Sie möchten gern in Teilzeit arbeiten? Dann geben Sie bei Ihrer Bewerbung bitte den 
gewünschten Stundenumfang und die bevorzugte Verteilung der Arbeitszeit an. Die 
Möglichkeit einer Verteilung der Arbeitszeit auf mehrere Personen wird nach Eingang 
der Bewerbungen geprüft. 
 
Wir setzen ein loyales Verhalten gegenüber der evangelischen Kirche voraus. Von allen 
Mitarbeitenden erwarten wir, dass sie die evangelische Prägung unserer Kirche achten 
und im beruflichen Handeln den Auftrag der Kirche vertreten und fördern. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Ihnen: 
Amtsleiter Herr Steffen Creydt (Tel. 0551/4961-225). 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung an das Kirchenamt Göttin-
gen-Münden, z.Hd. Herrn Creydt, Düstere Straße 19, 37073 Göttingen bis zum 
09.09.2024. 
 


